ORMAN MELEGI DOGA VE HAYVAN YASAM HAKLARINI
KORUMA DERNEGiI (OMHAKDER) ANA TUZUGU

DERNEGIN ADI VE MERKEZI:

MADDE 1 - Dernegin Adi : “ORMAN MELEGi DOGA VE HAYVAN YASAM HAKLARINI
KORUMA DERNEGI ” dir.

Kisa Adi : OMHAKDER 'dir.

Dernegin Merkezi :ISTANBUL dur.

Dernek : Yurt iginde ve yurt disinda sube ve temsilcilikler acabilir.

MADDE 2- DERNEGIN AMACI:

Insan dogasindaki yasam sevinci olan sevgi duygusunun agiga ¢ikmasi dncelikle yasam hakkina sayg1
ile, yasam hakkina saygi1 bilincinin de ancak insanin yasam kaynagi Doga ve Hayvan yagamina saygi
ilkelerinin benimsenmesi ile miimkiin olabilecegi diisiincesi ile dernegimiz “Once sayg1 sonra sevgi”
ilkesinden yola ¢ikmaktadir. Bu amacla dernek , doga insan iliskilerinin ve dogal degerlerin
tanitilmasi, doganin bir par¢asi olan hayvanlarin yasam haklarinin korunma bilincinin olusturulmasi,
yayginlastirilmasi i¢in radyo, TV, internet, gazete, kitap, dergi v.s yollarla yayin yapar, belgesel
nitelikte film, tiyatro oyunu yapip sergiler. Panel, konferans ve seminerler diizenleyip 6zellikle
cocuklara yonelik tanitim faaliyetleri yiiritmek, hayvanlarin hijyen sartlarda bakimi, yasadiklari
ortamla uyumluluk i¢inde beslenme ve saglik sorunlarinin giderilmesi amaciyla uzman saglik
personeli ¢alistirilarak asilanma, tedavi v.s. ihtiyag i¢in veteriner klinigi, barinak, gecici bakim

pansiyonlar1 agip isletilmesini saglamak dernegin amacidir.

MADDE 3- DERNEGIN CALISMA KONULARI:

1- Doganin isleyisini, doga - insan iligkilerini tanitarak koruma bilincini olusturmak icin liyelere,
okullara, ilgili kigilere gonderilecek yayinlar hazirlar; her tiir egitim kurumunda konuyla ilgili egitim
faaliyetleri diizenler veya yiiriitiilen egitim faaliyetlerini destekler.

2- Ayni amaca hizmet eden vakiflara iiye olur.

3- Dogal dokunun ve ekosistemlerin korunmasi igin gesitli caligmalar yapar.

4- Bakimevleri kurarak kimsesiz hayvanlarin ve dogal hayattan gelen yardima muhta¢ hayvanlarin
bakimlarini saglar.

5- Dogal hayat1 desteklemek ve kamuoyunu bilinglendirmek i¢in ormanlar kurmak. Bu amag i¢in

fidanliklar olusturmak.



6- Hayvan sevgisinin yayginlagsmasina katkida bulunmak, Hayvan sahiplenme konusunda insanlarin
bilin¢lendirilmesine yonelik bilgilendirme ve egitim ¢aligmalar1 yapmak, insan ve hayvanlarin
varliklarini en 1yi kosullarda siirdiirebilmeleri i¢in vazgecilmez olan saglikli ve yasanabilir ¢evrenin
saglanmas1 amactyla her tiirlii 6nlemi almak ve aldirmak,

7- Hayvanlarin korunmasina dogrudan veya dolayl olarak egitim, aragtirma, proje ve uygulama
caligmalar1 yoluyla katkida bulunmak,

8-Hayvanlarin rahat yasamalarini ve hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini temin etmek,
hayvanlarin aci, 1stirap ve eziyet cekmelerine karsi en iyi sekilde korunmalarini ve her tiirli
magduriyetlerinin dnlenmesini saglamak,

9-Hayvanlarin korunmasi, gézetilmesi, bakimi ve kotii muamelelerden uzak tutulmasi i¢in gerekli
onlemlerin alinmasi i¢in diger kurum ve kuruluslar ile miistereken projeler yiiriitmek,
10-Hayvanlarin tiiriine 6zgii sartlarda bakilmasi, beslenmesi, barindirilmasi i¢in yerel yonetimler ve
goniillii kuruluslarla isbirligi icerisinde, sahipsiz ve gli¢ten diismiis hayvanlarin korunmasi i¢in hayvan
bakimevleri ve hastaneler kurarak onlarin bakimlarini ve tedavilerini saglamak,

11-Kontrolsiiz tiremeyi 6nlemek amaciyla sahipsiz sokak hayvanlarinin kisirlagtirilmasini saglamak

amaciyla ilgili kurum ve kuruluslar ile miistereken ¢alismalar yapmak,

12-Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlar1 temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda
gazete, dergi, kitap gibi siireli ve siiresiz yaymlar ile iiyelerine dagitmak tizere ¢alisma ve
bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

13-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt i¢inden ve yurt
disindan bagis kabul etmek,

14-Tiiziik amaclarinin gerceklestirilmesi i¢in ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi,
ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

15-Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal ve
kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlar1 tefris etmek,

16-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi igin yemekli toplantilar,
konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya tiyelerinin bu tlr
etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

17-Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek ve tasinmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,

18-Amac gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon kurmak veya
kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,
19-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve bu

kuruluslarla proje bazinda ortak g¢alismalar yapmak veya yardimlagmak,



20-Amacn gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve
kuruluslar1 ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

21-Dernek tiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa
vadeli kredi ihtiya¢larini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

22-Gerekli gorulen yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla temsilcilik agmak,

23-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle veya
vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek igin platformlar

olusturmak,

MADDE 4- DERNEGIN CALISMA BiCiMLERI:

1- Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in aragtirmalar yapmak,

2-Amag ve ¢aligma konularmi gerceklestirecek mali kaynaklari saglar, olusturulacak her tiirlii hizmet
projeleri ile calismalar1 uygular ve yonetmek lizere Genel Kurul karariyla ortakliklar kurmak, vakiflar
kurmak, kurulu vakiflarla ortak calismalar yapmak iizere Y6netim Kuruluna yetki verir.

3- Amag ve ¢alisma konularini gergeklestirmek i¢in gerekli arsa, bina, kamp, kuliip, lokal, sosyal
tesisler gibi taginmaz mallar1 satin alir, kiralar, her tiirlii ayni ve sahsi haklari tesis eder veya ettirir. Her
tiirlii ingaat1 yaptirir, tasinir mallar ve haklar satin alabilir. Sulak alan, orman, barmak, fidanlik, park ve
bu amaglara yonelik olarak kullanilmak tizere arazi tahsisi kabul eder ve/veya satin alir.

4- Bakimevleri kurarak yardima muhtag canlilar1 korur.

5- Fidanliklar kurarak ekosistemlerin korunmasi ve gelistirilmesi i¢in katkida bulunur.

6- Cocuk ve genglik gruplara yonelik egitim ve aktif koruma c¢aligmalar1 yapar. Bu ¢ocuk ve
genglerden dogay1 ve hayvanlar1 korumaya yonelik calismalar yapacak kisilerden ihtiyag i¢inde
olanlara ¢aligmalarimi siirdiirebilme ve tesvik edilebilmelerini baglaminda egitimlerine de katkida
bulunmak tizere burs verir ayni ve nakdi yardimlarda bulunur

7- Yurt i¢inde ve yurtdisinda her tiirlii geziler, konferanslar ve paneller diizenler veya diizenletir.

8- Her tiirlii egitici, tanitict ve hediyelik esyalar yaptirir ve dagitir.

9- Okullarda, ilgili kuruluglarda, Bakanlik {initelerinde slayt ve film gosterileri, sergi veya benzeri
gorsel etkinlikler yapar.

10- Doga sorunlarna iligkin her tiirlii ¢evre konularinda danigmanlik yapar, yaym, haber ve
uygulamalarla ilgili gorislerini yetkili mercilere, kamuoyuna duyurur; gerektiginde adli ve idari
mercilere basvurur.

11-Ozel ve tiizel kisilerin dogay1 ve dogal kaynaklar1 korumayla ilgili galismalarini imkanlar1 oraninda
destekler, kendisi de ¢esitli projeler hazirlayarak bilimsel arastirmalar yapar, bu amacla bilimsel

laboratuarlar kurar.



12-Gerekli izinler alindiktan sonra, ayni amaca yonelik uluslararasi dernek ve vakiflara {iye olur, ulusal
veya uluslararasi kuruluslarla igbirligi yapar, dogay1 koruma faaliyetlerine katilir.

13-Ilgili kurulus ve miiesseseler nezdinde girisimlerde bulunur, cevre konularinda danismanlik yapar.
14- Hayvanlarin yasalarla korunmalarini temin edici ¢aligmalar yapar. Ayrica basta Istanbul olmak
tizere yurt capindaki muhtelif yerlerde sahipsiz, bakima muhtag hayvanlara bakimevlerinde evinde
veya sokaklarda goniillii olarak bakabilecek kendileri de yardima muhtag kisilere havyan bakimini ve
sevgisini tegvik etmek amaciyla her tiirlii ayni ve nakdi yardimlarda bulunmak ve bu kisilerin
cocuklarinin da egitimlerini strdtrebilmeleri igin bu ¢ocuklara burs verir

15- Bu konularda fikir, proje, program iiretip uygulamasini saglamak. Bu baglamda yasal kurumsal
calismalar1 tanitim ve Lobi ¢aligmalar1 yapmak.

16-Insanlarim tabii gevre bilincinin gelismesine katkida bulunmak ve calismalar yapmak.

17-Amacm gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlar1 temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢aligmalarint duyurmak i¢in amaglart dogrultusunda
gazete, dergi, kitap gibi sureli ve siiresiz yaynlar ile tiyelerine dagitmak iizere ¢calisma ve
bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

18-Amacin gerceklestirilmesi i¢in saglikli bir calisma ortamini saglamak, her tiirlii teknik arag ve
gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

19-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt i¢inden ve yurt
disindan bagis kabul etmek,

20-Tiiziik amaglarinin gergeklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi,
ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve igletmek,

21-Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal ve
kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlar1 tefris etmek,

22-Uyeleri arasinda iliskilerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi i¢in yemekli toplantilar, piyango,
konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya tiyelerinin bu tiir
etkinliklerden yararlanmalarin saglamak,

23-Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek ve taginmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,

24-Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon kurmak veya
kurulu bir federasyona katilmak, Gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,
25-Uluslararas1 faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve bu
kuruluslarla proje bazinda ortak ¢aligmalar yapmak veya yardimlagmak,

26-Dernegin amacini gerceklestirmek {izere, benzer amacl derneklerden, is¢i ve igveren
sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan maddi yardim almak ve adi1 geg¢en kurumlara maddi

yardimda bulunmak,



27-Amacm gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve
kurulusglar1 ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

28-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle veya
vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek icin platformlar
olusturmak,

29-Yerli ve Yabanci ilim adamlar1 ve miiesseseleri ile miinasebet kurmak ve konferans ve seminerler
tertip etmek, tertip edilenlere katilmak ve konferanslar diizenlemek.

30-Yurti¢i ve Yurtdis1 vatandaslar tarafindan yapilan nakdi, sartli ve sartsiz ayni bagiglar1 kabul etmek,
gayenin tahakkuku i¢in, isletmeler, tesisler kurmak ve uygun yerlere harcamak.

31-Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilik agmak. Bu islerin yapilmasi ve yiiriitiilmesi esnasinda
gerekli Komisyonlar kurmak. Bu yerler her tiirlii ayni ve nakdi yardimlarda bulunabilecegi gibi bu

yerlerde de her tiirlii ayni ve nakdi yardim yapabilir.

MADDE 5-DERNEGIN FAALIYET ALANI:

Dernek, sosyal alanda yurti¢inde ve yurtdisinda faaliyet gosterir.

MADDE 6- Dernegin iki tiirlii iiyesi vardir. 1- Asil Gye. 2- Fahri Gye.

MADDE 7- ASLi UYELIiK KOSULLARI :

F iil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda ¢calismay1
kabul eden ve Mevzuatin 6ngordiigii kosullarini tagiyan her gergek ve tiizel kisi bu dernege tiye olma
hakkina sahiptir. Ancak, yabanci1 gercek kisilerin {iye olabilmesi i¢in Tiirkiye'de yerlesme hakkina
sahip olmasi da gerekir. Fahri tiyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak tiyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz
giin i¢inde liyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine
bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagcla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil liyeleri, dernegin kurucular ile miiracaatlari lizerine yonetim kurulunca iiyelige kabul
edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu karari ile
onursal tiye olarak kabul edilebilir.

Dernegin sube sayis1 lige ulastiginda dernek merkezinde kayitl bulunanlarin iiyelik kayitlar1 subelere
aktarilir. Yeni liyelik miiracaatlar1 subelere yapilir. Uyelige kabul ve iiyelikten silinme islemleri sube

yonetim kurullar1 tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz giin iginde bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.



MADDE 8- ASLi UYELIGE KABUL:

Dernege iiye olmak isteyenler ve Dernekler Kanununa gére bu konuda bir engeli bulunmayanlar,
Dernekge hazirlanmis 6n kayit belgesini doldurup imzalarlar ve Dernek Genel Merkezine iletirler.
Uyelik bagvurularin1 Yénetim Kurulu en geg 30 giin iginde karara baglar. Bu karar miiracaat sahibine
yaziyla bildirilir. Dernek Y 6netim Kurulu'nun istege iliskin red karar1 kesin olup hicbir bicimde bir

yere itiraz edemez.

MADDE 9- DIGER UYELER:
Fahri Uyelik. Dernege yararl hizmetleri bulunanlar, Y&netim Kurulu karartyla Dernege Fahri Uye
olurlar. Fahri liyeler Dernek toplantilarina katilabilir. Ancak bu tiyeler oy kullanamayacaklar1 gibi,

Dernek organlarina da secilemezler.

MADDE 10 - UYELIKTEN CIKMA:
Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastig1 anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten

ayrilma, liyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

MADDE 11 - UYELIKTEN CIKARILMA:

Dernek tiyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tiizligline aykir1 davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatin1 alt1 ay i¢cinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarmi kaybetmis olmak,

6-Dernek personeli statiisiinde bulunanlar veya bulunacaklarin iiyelik sifatlar1 devam eder ancak
yonetim kuruluna aday olamazlar ve secilemezler.

7- Dernek tiiziigline ve amaglarina aykir1 hareket edenler ile dernek onur ve haysiyetini rencide eden
tutum ve davraniglari tesbit edilenler yonetim kurulu kararinca ¢ikarilirlar.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar1 ile tiyelikten ¢ikarilabilir.
Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia

edemez.



MADDE 12 - DERNEK ORGANLARI:
Dernegin organlar1 asagida gosterilmistir.
1-Genel Kurul,

2-Y0Onetim Kurulu,

3-Denetim Kurulu,

MADDE 13 - DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLI, TOPLANMA ZAMANI
VE CAGRI VE TOPLANTI USULU:

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitl liyelerden; sube sayisi iige
ulastiginda da subenin dogal delegeleri ile subede kayitli tiyeler tarafindan secilmis delegelerden
olusur.

Genel Kurul;

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek tiyelerinden beste birinin
yazili istegi iizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, MAYTS ay1 i¢ersinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve
saatte toplanir.

Genel Kurul toplantiya yonetim kurulunca c¢agrilir.

Yo6netim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin bagvurusu iizerine sulh hakimi,

ti¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

CAGRI USULU:

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini diizenler.
Genel kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az on bes giin dnceden, toplantinin giinii, saati, yeri ve
glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek,
tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli
yayin araglar1 kullanilmak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. 1k toplanti ile

ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmig giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamas1 sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak iiyelere
duyurulur. ikinci toplantmin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 ay i¢inde yapilmasi

zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.



TOPLANTI USULU;

Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt ¢gogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde ise ti¢te ikisinin katilimiyla toplanir; cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar1 tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur. Toplanti
yerine girecek tiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri veya
yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim kurulunca
diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant1 yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu baskani
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant1 yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Aciligtan sonra, toplantiyr yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan {iyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalar1 zorunludur.
Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
tiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her {iyenin bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal iiyeler
genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kiginin tiye olmasi halinde, tiizel
kisinin yonetim kurulu bagkan1 veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanar.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina
teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna

yedi glin icinde teslim etmekten sorumludur.

MADDE 14 - GENEL KURULUN OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE
SEKILLERI:

Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak yapilir. A¢ik oylamada, genel kurul
baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmas1 durumunda ise, toplant1 bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlar veya
oy pusulalar iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilir ve oy vermenin
bitiminden sonra ac¢ik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.



Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik degisikligi
ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin tigte iki ¢ogunluguyla alinabilir.

TOPLANTISIZ VEYA CAGRISIZ ALINAN KARARLAR:
Biitiin liyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek tiyelerinin tamaminin
bu tiizlikte yazili cagri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig1 kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar

alinmasi olagan toplant1 yerine gegmez.

MADDE 15 - GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:

Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin se¢ilmesi,

2-Dernek tiizligliniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Y 6netim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5- Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle onlarin gérevden
alinmasi,

6- Subenin yonetim ve denetim kurulunun gérevden alinmasi ve Subenin feshi ile ilgili Yonetim
Kuruluna yetki verilmesi.

7- Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarma kars1 yapilan
itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

8-Dernek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmas1 veya mevcut taginmaz mallarin satilmasi
hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

9-Yonetim kurulunca dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip aynen
veya degistirilerek onaylanmasi,

10-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iiyelerine verilecek
ucret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin géreviendirilecek Uyelere
verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

11-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim kuruluna
yetki verilmesi,

12-Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi,
13-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iiye olarak
katilmasi1 veya ayrilmasi,

14-Dernegin vakif kurmasi,

15-Dernegin fesih edilmesi,

16-Y0Onetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

17-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin goriilmesi ve



yetkilerin kullanilmasi,

18-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

MADDE 16 - YONETIM KURULUNUN TESKIiLI, GOREV VE YETKILERI:

Yonetim kurulu BES asil ve BES yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Yo6netim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boliistimii yaparak

baskan, bagkan yardimcisi, muhasip tye ve iki yonetim kurulu Gye'sini belirler.

Yo6netim kurulu, tiim iiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Uye tam
sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iiye tam
sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Y onetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel

kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:

Yonetim kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden birine veya bir tigiincii kisiye yetki vermek,
2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biit¢eyi hazirlayarak genel
kurula sunmak,

3-Dernegin calismalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz mallar1
satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle sube yonetim
kurullarini gérevden almak,

7-Gereli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

9-Her faaliyet y1l1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu ¢aligmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak;

10-Butgenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernege iiye alinmas1 veya liyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

12-Dernegin amacini gergeklestirmek i¢in yetkisi dahilinde her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,
13-Dernek Bagkaninin 6nerisi tizerine, liyelik nitelik ve kosullarini yitiren, amag¢ ve hizmet
konularindan uzaklasan bu ana tiiziik hiikiimleri ve genel kurul kararlarina aykir1 hareket, aykir1 s6z ve
eylemlerde bulunan iiyeler hakkinda gereken cezalar1 vermek,

14- Genel kurul toplantilarmin tarihini, saatini, yerini ve giindemlerini saptamak, tiyelere ve mahallin
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en blytik Miilki amirligine vermek,

15- Danigsma kurulu {iyelerini segmek ve onerileri ile dilekleri hakkinda karar vermek,

16- Yonetim ve hizmet konular1 dogrultusunda gorev yapacak komiteler kurmak ve raporlar1 hakkinda
gereken kararlar1 almak,

17- Dernegin islerini yiiriitecek personel ve danigmanlar1 atamak ve gereginde islerine son vermek,
18- Ortaklik, iktisadi isletme, vakif ve yardimlagsma sandig1 kurulmasina yada kurulmus ve
kurulacaklara katilmaya karar vermek,

19- Dernek ana tiiztigiinde 6ngorilen yonetmelikleri yapmak,

20- Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlari tiyelere ve ilgili yerlere bildirmek,

21- Gegen ¢aligma donemi sorumlusu yonetim kurulundan gorevi ve Dernek malvarligini teslim almak
ve ayni bigimde gelecek ¢aligma donemi yonetim kuruluna teslim etmek,

22- Yonetim Kurulu liye sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklerin de getirilmesinden sonra, {iye tam
sayisinin yarisindan asagi diiserse, Genel Kurul, mevcut Y 0netim Kurulu tyeleri veya Denetleme
Kurulu tarafindan bir ay i¢inde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin yapilmamasi halinde dernek tiyelerinden
birinin bagvurmasi lizerine mahallin sulh hukuk hakimi durusma yaparak dernek tliyeleri arasindan
sececegi ti¢ kisiyi bir ay i¢cinde Genel Kurulu toplamakla gérevlendirir.

23-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

24-Dernek kasasinda 10.000 (onbin ) TL ye kadar nakit bulundurabilir. Fazlas1 bankaya yatirilir.

MADDE 17- DENETIM KURULUNUN TESKIiLI, GOREV VE YETKILERI:
Denetim kurulu, {i¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca segilir.
Denetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel

kurulda aldig1 oy ¢coklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

DENETIM KURULUNUN GOREYV VE YETKILERI:

Denetim kurulu; dernegin, tiiziiglinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi i¢in stirdiiriilecegi
belirtilen ¢aliyma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigimi, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas
ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde
yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.
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MADDE 18 - DERNEGIN GELiR KAYNAKLARI:

Dernegin gelir kaynaklar1 agagida sayilmistir.

1-Uye aidat1: Uyelerden giris 6dentisi olarak Yillik 12.00 TL iiye aidat: alinacaktir. Bu miktarlar
artirmaya veya eksiltmeye Yonetim Kurulu yetkilidir,

2-Sube ddentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak iizere subeler tarafindan tahsil edilen tiye
odentilerinden genel merkez pay1 alinmayacaktir.

3-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar, yurtdigindan gelecek
yardim ve bagislar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor yarigmasi
ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

5-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,
7-Dernegin, amacin gerceklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi ticari
faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8-Fidanlik gelirleri.

8-Klinik ve Pansiyon gelirleri.

10-Dernekge yapilan yayimlardan, piyango, pul, balo, eglence, yemek, temsil, konser, yarigma,
konferans, kermes, tiyatro, film, dergi, vs. her tlrli sosyal faaliyetlerden saglanan gelirler.

11-Diger gelirler.

MADDE 19- DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI VE TUTULACAK
DEFTERLER:

Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31.Maddesin de belirtilen haddi asmas1 durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina ge¢ilmesi durumunda, iist iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin altina
diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina donilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karar ile bilango esasina gore defter
tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmas1 durumunda, bu ticari igletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu

hikimlerine gore defter tutulur.

KAYIT USULU:

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

12



MADDE 20- TUTULACAK DEFTERLER:

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)lsletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1- Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alt1
toplantiya katilan liyelerce imzalanir.

2- Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden
evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4- Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya

verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

5- Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu
deftere islenir.

6- Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin adi, soyad1 ve imzalar1 ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2- Yevmiye Defteri, Biiyilik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli
Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan

Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

DEFTERLERIN TASDIKI:

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler miidiirligiine
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya siirekli
form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yi1ldan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi

zorunludur.

GELIiR TABLOSU VE BILANCO DUZENLENMESI:
Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler

Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter
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tutulmas1 durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe

Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

MADDE 21- D ERNEGIN GELIR VE GIDER ISLEMLERI

Gelir ve gider belgelerti;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnegi bulunan) “Alindi1 Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar aracilig ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'incii maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri
icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri i¢in
(Dernekler Yodnetmeligi EK-13'te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi

EK-15'te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

ALINDI BELGELERI:

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de
gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yo6netmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

YETKI BELGESI:

YOnetim kurulu asil iiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karar1 ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi,
imzasi1 ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19°da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek
tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Ynetim
kurulu asil iyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin suresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten yetki
belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi
diizenlenen kisinin goérevinden ayrilmasi, oliimii, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Ayrica,

gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karar1 ile her zaman iptal edilebilir.”
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GELIR VE GIDER BELGELERININ SAKLAMA SURESI:
Defterler hari¢c olmak lzere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve

tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

MADDE 22- BEYANNAME VERILMESI:

Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu itibartyla sonuglarina
iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21'de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu
tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk dort ay1 iginde dernek baskani tarafindan ilgili

miilki idare amirligine verilir.

MADDE 23- BILDIiRIM YUKUMLULUGU:
Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

GENEL KURUL SONUC BILDiRiMi:

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde, yonetim ve denetim
kurullart ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri igeren (Dernekler Y onetmeligi EK-3 te
sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan ilgili miilki idare
amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan bagkani, bagkan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplant1 tutanagi
ornegi,

2-Tiiztk degisikligi yapilmissa, tiiziiglin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek tiiziigiiniin

son seklinin her sayfas1 yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi eklenir.

TASINMAZLARIN BILDIRILMESI:
Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler Y 6netmeligi EK-

26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

YURTDISINDAN YARDIM ALMA BILDIiRiMi:

Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan 6nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak
doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi1 hususunda alinmis yonetim kurulu karar1 6rnegi,
varsa bu konuda diizenlenen protokol, s6zlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildig1 hesaba

iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.
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Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine

getirilmesi zorunludur.

KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE BIRLIKTE YORUTULEN ORTAK PROJELERLE
ILGILI BILDIRIM:

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglari ile yiiriittiigii ortak projelerle
ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yo6netmeligi EK-23'de gosterilen) “Proje
Bildirimi’ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay iginde dernek merkezinin bulundugu yerin

valiligine verilir.

DEGISIKLIKLERIN BiLDIiRiILMESi:

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24'te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”’; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir.
Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildig1 genel kurul toplantisini

izleyen otuz gun iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde muilki idare amirligine bildirilir.

MADDE 24- DERNEGIN iC DENETIMi:

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi,
bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz
denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yiikiimliliigiinii ortadan
kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim

kuruluslarina denetim yaptirabilir. .

MADDE 25- DERNEGIN BORCLANMA USULLERI:

Dernek amacimi gergeklestirmek ve faaliyetlerini yliriitebilmek i¢in ihtiyag duyulmasi halinde yonetim
kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alim1 konularinda
olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari ile

karsi1lanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

MADDE 26- DERNEGIN SUBELERININ KURULUSU:
Dernek, kendi ¢alismalarina destek olmas1 amaciyla yurt igi ve yurt disinda gerekli goriilen yerlerde I,

flge, Koylerde genel kurul karariyla sube agabilir. Bu amagla dernek yonetim kurulunca yetki verilen
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en az ug¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler Y6netmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve
gerekli belgeleri, sube acilacak yerin en biiylik miilki amirligine verir.

Bu yazida kurucularin ad1, soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslek veya sanati, ikametgahi ve
uyrugu ile sube merkez adresinin bildirilmesi ve yaziya Dernek Tiiztigiiniin iki 6rnegi ile yetki
belgelerinin eklenmesi zorunludur. Sube kurucularinin subenin agilacagi yerde en az alt1 aydan beri

ikamet etmesi gerekmektedir.

MADDE 27 - SUBELERIN GOREV VE YETKILERI:
Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konular1 dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde
bulunmakla goérev ve yetkili, tiim islemlerinden dogan alacak ve bor¢larindan 6tiirii kendisinin sorumlu

oldugu dernek i¢ orgiitiidiir.

MADDE 28- SUBELERIN ORGANLARI VE SUBELERE UYGULANACAK HUKUMLER:
Subenin organlar1; genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulu'dur.

Genel kurul, Subenin kayith tiyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim
kurulu ise ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler, mevzuatin

ongordigi ¢ergevede Sube'de de uygulanir.

MADDE 29- SUBELERIN GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE

GENEL MERKEZ GENEL KURULUNDA NASIL TEMSIL EDILECEGI:

Subeler, genel kurul olagan toplantilarin1 genel merkez genel kurulu toplantisindan en az iki ay 6nce
bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Merkez Genel Kurulu’ndan iki ay 6ncesi Subat ay’inda
sube yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildig: tarihi izleyen otuz giin i¢inde
miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda se¢imlik ve dogal delegelerle temsil edilir. Subelerin yonetim
ve denetim kurulu bagkanlar1 dogal delege olarak, subede kayitli her yirmi (20) iiye i¢in bir (1) , arta
kalan iiye sayis1 10 ‘dan fazla veya toplam iiye sayis1 20 ' den az ise bu liyeler i¢inde bir olmak {izere
secilecek delegeler de segimlik delege olarak, subeyi temsilen genel merkez genel kuruluna katilma
hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel merkez
yonetim ve denetim kurulu iiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege

secilmedikleri stirece oy kullanamazlar.
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Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya denetim

kuruluna secildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar.

MADDE 30- TEMSILCILIK ACMA:

Dernek, gerekli gordigii yerlerde dernek faaliyetlerini yliritmek amaciyla yonetim kurulu karariyla
temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gorevlendirilen kisi
veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel

kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik acamazlar.

MADDE 31- T UZUGUN NE SEKILDE DEGIiSTiRILECEGI:

Tiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan
iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayis1, yonetim ve
denetim kurullar1 tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Thiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan

tiyelerin oylarmin 2/3'i'diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

MADDE 32 - DERNEGIN FESHi VE MAL VARLIGININ TASFiYE SEKLI

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakk1
bulunan Gyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve
denetim kurullar1 liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakk1
bulunan tiyelerin oylarimin 2/3"i'diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.
TASFIiYE ISLEMLERI:

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin
islemlerde dernek adinda “ORMAN MELEGi DOGA VE HAYVAN YASAM HAKLARINI
KORUMA DERNEGI” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler.
Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile
diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri
sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya ¢evrilerek alacaklilara
odenir. Dernegin alacakli olmas1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih
edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢inde tamamlanur.
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Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yaz1 ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu tiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma suresi
bes yildir.

“ORMAN MELEGIi DOGA VE HAYVAN YASAM HAKLARINI KORUMA DERNEGI 'ne ait
Bu tiiziik 32 (Otuz iki) maddeden ibarettir.

GECICI YONETIM KURULU

GECICi YONETIM KURULU BASKANI
TULAY ABUKAN

GECICI YONETIM KURULU UYELERI

BASKAN YARDIMCISI SEKRETER SAYMAN

SELDA TASCIOGLU BUSRA BAKIRHAN MELAHAT OMEROGLU
ASIL UYE ASIL UYE ASIL UYE

YILMAZ GUNEY KADIR SEVIM HALIL iBRAHIM AYDIN
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